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49. Krytyka a krytykanctwo. Kryzys tożsamości.
Podręcznik strona 157 – 160.

Celem katechezy jest poznanie różnic między krytykowaniem a krytykanctwem. Kształtowanie umiejętnego wyrażania swojego zdania na dany temat.
Zapewne większość z was korzysta z komputera i zainstalowanego na nim systemu operacyjnego. Mam więc kilka pytań. 
– Co w korzystaniu z systemu operacyjnego sprawia wam największy kłopot, co was denerwuje? (że się zawiesza) 
– Dlaczego system się zawiesza? (są błędy w programie) 
– Co zrobić, by system się nie zawieszał? (poprawić błędy)

– Skąd wiemy, jakie są błędy? (sam program podaje informację o błędzie, są ludzie, którzy testują programy i wskazują na błędy) 
– W jaki sposób poprawia się odkryte błędy? (przez aktualizację systemu) Podobnie jest w naszym życiu. 
Czasami zdarza się, że nam coś nie idzie, że coś jest nie tak. Powinniśmy wówczas przeanalizować sytuację, szukając przyczyny życiowego błędu. Bywa, że sami odkryjemy, 
że popełniliśmy błąd, ale bywa i tak, że błąd wskaże nam ktoś inny. Jak przyjąć jego krytyczną uwagę?

Krytyka według Jezusa – analiza tekstu biblijnego z podręcznika strona 157:

„A oto podszedł do [Jezusa] pewien człowiek i zapytał: «Nauczycielu, co dobrego mam czynić, aby otrzymać życie wieczne?». Odpowiedział mu: «Dlaczego Mnie pytasz o dobro? Jeden tylko jest Dobry. A jeśli chcesz osiągnąć życie, zachowuj przykazania». Zapytał Go: «Które?». Jezus odpowiedział: «Oto te: nie zabijaj, nie cudzołóż, nie kradnij, nie zeznawaj fałszywie, czcij ojca i matkę oraz miłuj swego bliźniego jak siebie samego». Odrzekł Mu młodzieniec: «Przestrzegałem tego wszystkiego, czego mi jeszcze brakuje?». Jezus mu odpowiedział: «Jeśli chcesz być doskonały, idź, sprzedaj, co posiadasz, i daj ubogim, a będziesz miał skarb w niebie. Potem przyjdź i chodź za Mną!». Gdy młodzieniec usłyszał te słowa, odszedł zasmucony, miał bowiem wiele posiadłości”.

– Co chce osiągnąć młody człowiek? 
– Jak młody człowiek starał się osiągnąć życie wieczne? 
– Czego przestrzegał młodzieniec? 
– Czego mu zabrakło? 
– Dlaczego odszedł smutny? 
– Za co Jezus pochwalił młodego człowieka? 
– Co Jezus krytycznie ocenił w życiu młodzieńca? 
Młody człowiek chce osiągnąć doskonałość i prosi Jezusa o wskazówki, jak to zrobić. Początek rozmowy zapowiada się bardzo pozytywnie. Wypełniał przykazania, więc był dobrym człowiekiem i Jezus to docenił. Jednak doskonałość to coś więcej. Młody człowiek nie potrafił wyjść poza to, co już zrobił. Poprzestał na minimum. Jezus wskazał mu brak, ale on nie podjął dalszego działania. Odszedł. Jego koncepcja zdobywania doskonałości była inna niż propozycja Jezusa. Nie podjął działania we wskazanym kierunku. Nie wzniósł się o poziom wyżej w swoim dążeniu do życia wiecznego. Krytyczne spojrzenie służy naszemu rozwojowi. Na dzisiejszym spotkaniu odpowiemy sobie na pytanie, czym jest krytyka i w jaki sposób należy jej używać.
Krytyka (w jęz. łac. criterium – miernik, w greckim kritérion – znak rozpoznawczy) 
to ocena, analiza, badanie wartości danego zachowania lub przedmiotu. Jej celem jest usunięcie błędów, poprawa w danej dziedzinie czy sferze życia. Krytyka zachodzi tylko wtedy, gdy prowadzi do dobra, poprawy na lepsze, udoskonalenia. Pan Jezus w taki właśnie sposób rozmawiał z młodzieńcem: chodziło mu o jego moralny wzrost. Wskazał mocne strony, pokazał, co jeszcze można zmienić i, co ważne, z szacunkiem dał mu wolność w decydowaniu o własnym życiu. Istnieje jednak krytyka, która nie prowadzi do doskonalenia drugiej strony.
Podobnie jak niewłaściwie użyty nóż może kogoś zranić czy nawet odebrać życie, tak niewłaściwie użyta krytyka krzywdzi krytykowaną osobę. W człowieku rodzi się poczucie krzywdy, upokorzenie, poczucie winy, zniechęcenie, rozgoryczenie… 
– Jak nie należy używać krytyki?
Krytykanctwo to błędne zastosowanie krytyki. Krytykanctwo nie wskazuje, co robić, by było lepiej, skupia się na upokarzaniu. Bardzo często jest obraźliwe, nieliczące się z drugim człowiekiem. Jeśli krytykujemy kogoś, zwracając mu uwagę w celu upokorzenia, dokuczenia mu, zemszczenia się czy wywyższenia siebie, wówczas popełniamy grzech. Z jednym 
z popularnych ostatnio typów krytykanctwa mamy do czynienia w Internecie na różnego rodzaju forach i portalach, gdzie internauci pytani są o opinię. W większości przypadków 
nie pozostawiają oni suchej nitki na osobach, o których piszą, nie znając dokładnie sytuacji, 
w której miało miejsce dane wydarzenie. Czyjeś słowa wyciągnięte z kontekstu czy ukazane niedokładnie wydarzenie stają się tematem obelg wobec konkretnych osób. Często są 
to wydarzenia zmyślone przez prowadzących stronę, by zwiększyć jej oglądalność, ale osoby są prawdziwe. Łatwiej jest kogoś zganić, niż napisać coś dobrego, zwłaszcza że uczestnicy forów pozostają anonimowi.
– Dlaczego ludziom sprawia przyjemność poniżanie innych, nawet nieznanych osób?
Zasady krytykowania z podręcznika strony 158 – 159.
1. Zanim zaczniesz krytykować, pochwal. Dobra krytyka zawiera tylko 10% zwracania uwagi na błędy. 
2. Krytykuj zachowanie, a nie osobę. Zamiast mówić: „Ale kiepsko ćwiczyłeś na WF-ie”, powiedz: „Będzie ci łatwiej ćwiczyć, jeśli zrobisz wcześniej dłuższą rozgrzewkę”. 
3. Uwagi krytyczne przekazuj osobiście. Nie knuj intryg. Nie bądź tchórzem. (Nie obmawiaj i nie plotkuj). 
4. Nie zwlekaj z krytyką. Zasada „lepiej późno niż wcale” tutaj się nie sprawdzi. Swoje uwagi przekaż bezpośrednio po zaistniałej sytuacji, bo potem stracą sens. 
5. Krytyka powinna dotyczyć tego, co da się zmienić. 
6. Niech uwaga krytyczna będzie twoją osobistą opinią, a nie innych osób. Mów o swoich odczuciach. 
7. Unikaj ironii. Nie dowcipkuj. Nie bądź złośliwy. Nie krzycz. 8. Nie używaj uogólnień: zawsze, nigdy.
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poczatki zdar, kidre ponizajg, a w dymek niebieski te, kiére podpowiadaja po

tywnq krytyke.

Zasada tworzenia zdari: dymek czerwony

1" albo ,jestes”’;

2) od razu wskazujemy, co nalezy zrobié, aby sytuacja ulegla poprawie.

Nie tworzymy duej liczby preykladéw. W éwiczeniu chodzi o to, by uczniowie

dosirzegli, w jaki sposdb konstruujemy opinie, kidre nie ranig.

Preykladowe wpisy:

ocena osoby, rozpoczynajaca si¢ od
dymek nicbieski — ocena zachowania, na dwa sposoby:
1) rozpoczynamy od opisu swoich odezué, a nastepnie zachowania drugicj osoby lub,

Krytyka (dymek niebieski)

Krytykanctwo (dymek czerwony)

mnie, gdy rozmawiam z Tobg)

Trudno mi, gdy. Jestes ghupi.
(np- zachowaesz sig w ten sposb)
Mam Klopot, gdy... (np. nie patrzysz na | - Ty nigdy.

(mnie nie stuchasz)

~Jedl popracujesz.
(na pewno poprawisz oceny)

Ty zawsze.
Gestes icprzygotowany)

~ Jest mi przykro, gdy...

~ Nic nie potrafisz.

(psuesz moje rzeczy)

Po zakoriczeniu tego éwiczenia K. preekresla dymek czerwony i dodaje:
jaciela wcztery oczy, a chwal przy

Nie krytykuj przy innych. , Krytykuj przyj
swiadkach” (Leonardo da Vinci).

— analiza tekstu biblijnego
em innych 0s6b, musimy row
i”. Polega on na tym, ze
7amy tylko naganne postepowanie drugiej strony, natomiast nie dostrze-
gamy swoich wad. Nazwa tego mechanizmu pochodzi z Ewangel

K. poleca przeczytaé z podrecznika tekst biblijny Mt 7,

Jak mozesz mowié swemu bratu: Pozwol, ze usung drzazge z twego oka,
#dy belka tkwi w twoim oku? Obludniku, wyrzué najpierw belke ze swego
oka, a wiedy prejrzysz, azeby usunaé drzazge z oka twego brata”.

~ Cojest wigksze: drzazga czy belka?

- Kiedy widzimy drzazge w oku innych?
- Dlaczego nie dostrzegamy belki we wlasnym oku?
Dochodzi do tego wéwezas, gdy popelniamy grzech pychy.

3. Jak przyjmowaé krytyke?
Krytyke potrafi przyjac czlowick, kidry jest pokorny. Zna swoje mocne
rony, ale potrafi przyznaé przed Bogiem, innymi ludZmi i samym soba,

rozmowa kierowana
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Niebezpieczeństwa przy posługiwaniu się krytyką – analiza tekstu biblijnego z podręcznika strona 159.

„Jak możesz mówić swemu bratu: Pozwól, że usunę drzazgę z twego oka, gdy belka tkwi 
w twoim oku? Obłudniku, wyrzuć najpierw belkę ze swego oka, a wtedy przejrzysz, ażeby usunąć drzazgę z oka twego brata”.
– Co jest większe: drzazga czy belka? 
– Kiedy widzimy drzazgę w oku innych? 
– Dlaczego nie dostrzegamy belki we własnym oku? 
Dochodzi do tego wówczas, gdy popełniamy grzech pychy.
Jak krytykuję i przyjmuję krytykę.

Uczniowie odpowiadają w myślach: 
– Co jest moją mocną stroną? 
– Czy przyznaję się przed sobą i innymi do swoich pomyłek i błędów? 
– Czy powierzam je Panu Bogu? 
– Co robię, by być doskonały i osiągnąć życie wieczne? 
– Jak wypowiadam słowa krytyki? 
– Komu jestem wdzięczny za wskazanie mi, co mogę zmienić na dobre? 
– Czy modlę się za osoby, które skrytykowały moje zachowanie?
